REGULAMIN REKRUTACJI
DO TECHNIKUM I BRANZOWEJ SZKOLY I STOPNIA
NA ROK SZKOLNY 2026/27
W ZESPOLE SZKOL PRZYRODNICZO- TECHNICZNYCH W MIEDZYSWIECIU

Podstawa prawna:

e Ustawa z dnia 14 grudnia 2016r. Przepisy wprowadzajace ustawe - Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017r. Poz. 60)

e Ustawa z dnia 14 grudnia 2016r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2021 r. poz. 1082)

e Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2022 r. poz. 2230)

e Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 listopada 2022 r. w sprawie przeprowadzania postepowania
rekrutacyjnego oraz postgpowania uzupetniajacego do publicznych przedszkoli, szkoét, placowek i centrow (Dz. U.
z 2022r. poz. 2431).

e Decyzja Slaskiego Kuratora Oswiaty RE-WK.537.5.2026 z dnia 23 stycznia 2026r. w sprawie terminéw
postepowania rekrutacyjnego oraz postepowania uzupelniajgcego na terenie wojewddztwa $lagskiego do klas
pierwszych klasy pierwszej publicznych szkoét ponadpodstawowych, tj. do czteroletniego liceum
ogolnoksztatcacego, pigcioletniego technikum oraz trzyletniej branzowej szkoty I stopnia i klas wstgpnych w
publicznych szkotach ponadpodstawowych na rok szkolny 2026/2027.

1. Rekrutacja na rok szkolny 2026/2027 do klas pierwszych w Zespole Szkot Przyrodniczo- Technicznych w
Miedzyswieciu odbywa si¢ drogg elektroniczng. Kazdy kandydat uczestniczacy w rekrutacji zobowigzany jest poddaé
sie jej warunkom i wynikom.

2. Catoscig prac zwigzanych z przyjmowaniem kandydatéw do klas pierwszych kieruje Komisja Rekrutacyjna powotana
przez Dyrektora szkoty.

3. Do zadan Komisji Rekrutacyjnej nalezy:
a)podanie do wiadomos$ci Kandydatow informacji o kryteriach rekrutacii,

b)ustalenie i ogloszenie na podstawie wynikéw postepowania rekrutacyjnego listy kandydatow zakwalifikowanych i
niezakwalifikowanych do szkoty,

c)ogloszenie listy uczniow przyjetych do szkoty.

4. Kandydaci powinni, zgodnie z terminarzem rekrutacji, ztozy¢ w sekretariacie szkoty nast¢pujace dokumenty:
a)wniosek o przyjecie do klasy 1-szej (wydruk z naboru elektronicznego Vulcan),

b) $wiadectwo ukonczenia szkoty podstawowej,

¢)zaswiadczenie 0 wynikach egzaminu ésmoklasisty,

d)zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do podjecia praktycznej nauki zawodu, wydane
zgodnie z przepisami w sprawie badan lekarskich kandydatow do szkoét ponadpodstawowych lub wyzszych, uczniow
tych szkoét, studentoéw i uczestnikéw studiéw doktoranckich,

e) opini¢ wydang przez publiczng poradni¢ psychologiczno-pedagogiczna, w tym publiczng poradni¢ specjalistyczna,
W sprawie pierwszenstwa W przyjeciu ucznia z problemami zdrowotnymi do szkoty ponadpodstawoweyj,

f) dokumenty potwierdzajace spetnianie przez kandydata dodatkowych kryteriéw o ktérych mowa w punkcie 6 i 7.

5. Laureaci lub finalisci ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej oraz laureaci konkursu przedmiotowego o zasiegu
wojewddzkim lub ponad wojewodzkim, przeprowadzonych zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 22
ust.2pkt. 8 ustawy 0 systemie o$wiaty sa przyjmowani W pierwszej kolejnosci.

6.W przypadku réwnorzednych wynikdw uzyskanych na pierwszym etapie postgpowania rekrutacyjnego, na drugim
etapie postepowania rekrutacyjnego przyjmuje si¢ kandydatow z problemami zdrowotnym, ograniczajacymi



mozliwosci wyboru kierunku ksztatcenia ze wzgledu na stan zdrowia, potwierdzonymi opiniami - publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistyczne;.

7.W przypadku réwnorzednych wynikow uzyskanych na drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego lub jezeli po
zakonczeniu tego etapu szkota nadal dysponuje wolnymi miejscami, na trzecim etapie postgpowania rekrutacyjnego sa
brane pod uwage tacznie nastepujace kryteria:

a) wielodzietno$¢ rodziny kandydata

b) niepelnosprawnosé¢ kandydata

C) niepetnosprawnos$¢ jednego z rodzicdw kandydata
d) niepetnosprawno$¢ obojga rodzicéw kandydata

e) niepetnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata

f) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie

g) objecie kandydata pieczg zastepczg

Kryteria te majg jednakowa wartos¢.

8.Uczniowie klasy pierwszej ZSPT w Miedzys$wieciu, ktérzy nie otrzymali promocji do klasy drugiej, zostaja przyjeci
do Kklasy pierwszej na podstawie podania zawierajacego prosbe 0 powtarzanie klasy.

9.Wyniki postepowania rekrutacyjnego podaje si¢ do publicznej wiadomosci w formie listy kandydatow
zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych, zawierajacej imiona i nazwiska kandydatéw oraz informacj¢ 0
zakwalifikowaniu albo niezakwalifikowaniu kandydata do szkoty.

10.Komisja rekrutacyjna przyjmuje kandydata, jezeli w wyniku postepowania rekrutacyjnego kandydat zostat
zakwalifikowany i ztozyt wymagane dokumenty.

11. Komisja rekrutacyjna podaje do publicznej wiadomosci liste zawierajgcg imiona i hazwiska kandydatow przyjetych
i nieprzyjetych oraz informacje o liczbie wolnych miejsc. Listy kandydatow uszeregowane sg w kolejnosci
alfabetycznej.

12. Kandydaci przyjeci do szkoty dotaczaja do wniosku:
a) 2 fotografie — podpisane (imig i nazwisko),
b) karte zdrowia

c) w przypadku uczniow Klasy wielozawodowej oraz klasy mechanik — monter maszyn i urzadzen branzowej szkoty I-
stopnia — skierowanie na praktyczng nauke zawodu.

Uwaga!!! Od ucznidw, ktorzy nie ukonczyli 14 r.z. wymagane jest zaswiadczenie z Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej.

13.W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych i nieprzyjetych rodzic
kandydata lub kandydat pelnoletni moze wystapi¢ do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia
odmowy przyjecia kandydata do szkoly. Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie 5 dni od dnia zlozenia wniosku.
Uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy przyjecia, w tym najnizsza liczbe punktow, ktéra uprawniata do przyjecia,
oraz liczb¢ punktow, ktorg kandydat uzyskat w postepowaniu rekrutacyjnym. Rodzic kandydata lub kandydat petnoletni
moze wnie$§¢ do dyrektora szkoly odwotanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej w terminie 7 dni od dnia
otrzymania uzasadnienia. Dyrektor szkoty rozpatruje odwotanie w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwotania. Na
rozstrzygniecie dyrektora moze zosta¢ wniesiona skarga do sadu administracyjnego.

14. Jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego szkota nadal dysponuje wolnymi miejscami, dyrektor
szkoty przeprowadza rekrutacj¢ uzupetniajaca.

15.Dane osobowe kandydatow oraz dokumentacja postepowania rekrutacyjnego sa przechowywane nie dtuzej niz do
konca okresu, w ktérym uczen uczegszcza do szkoly. Dane kandydatow nieprzyjetych sg przechowywane przez okres 1
roku, chyba, Ze na rozstrzygnigcie dyrektora szkoty zostata wniesiona skarga do sadu administracyjnego i
postgpowanie nie zostato zakonczone prawomocnym wyrokiem.



16.W przypadku przechodzenia ucznia z jednego typu szkoly do innego typu szkoty o przyjeciu ucznia decyduje
dyrektor szkoty. Jezeli przyjecie ucznia wymaga zmian organizacyjnych pracy szkoty powodujacych dodatkowe skutki

finansowe, wymagana jest zgoda organu prowadzacego.

17. Tlo$¢ ucznidw w oddziale ostatecznie ustala Zarzad Powiatu Cieszyriskiego.
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